Kayith Ciftci Artisi ve Tarimda istihdam Kaybi

2025 yili haziran ayinda yaklasik 421 bin seviyesinde bulunan Bag-Kur kayith ¢iftci sayisi, temmuz
ayinda yaklasik 757 bin kisilik artigla 1,2 milyon dizeyine cikti. Kayith ¢iftci sayisindaki bu artis, ilk
bakista tarima ydénelimin giclendigi seklinde yorumlandi. Ancak bu artisin temel nedeni, yeni
ureticilerin buyuk Olgekte tarima baglamasindan ¢ok, mevcut Uretici kayitlarinin sosyal givenlik
sistemine aktarilmasi oldu. Bu nedenle kayith ciftci sayisindaki yukselis, tarimsal Uretim
kapasitesinin ayni élglide arttigi anlamina gelmedi.

Kayith ciftci sayisi ile fillen tarimda c¢alisan nifus ayni seyi ifade etmedi. Kayit sistemi daha gok
sosyal glvenlik ve idari dizenlemeyle ilgiliydi. Tarimsal istihdam ise gergcekten tarimda calisan
kisileri gésterdi. Bu iki gostergenin farkli yonlerde hareket etmesi bir ¢eligki olusturmadi. Birinde
kayit dizenlemesinin etkisi, digerinde ise ¢calisma hayatinin sektérel yoni goralda.

Tablo 10. Sigortali Cift¢ci Sayisi (kisi)

2008 2015 2020 2021 2022 2023 2024 2025

1.127.744 | 797.334 547.075 511.923 512.966 460.260 427.298 656.264

Kaynak: Sosyal Guvenlik Kurumu

2025 yihnda tarimsal istihdamin gerilemesi, Turkiye’de calisma hayatinin tarimdan hizmetler
sektoriine dogru kaymaya devam ettigini gosterdi. Sehirlerde hizmetler, ticaret, lojistik, saglik,
turizm ve dijital alanlar daha duzenli gelir ve daha surekli is imké&ni sundu. Tarim ise agir calisma
kosullari, gelir belirsizligi ve sosyal guvence sorunlari nedeniyle geng nifus i¢in daha az cazip hale
geldi.

Tablo 11. istihdamin Sektérel Dagilimi (bin kisi)
Tarim Sanayi insaat Hizmetler Toplam
2020 4.737 5.482 1.546 14.930 26.695
2021 4.948 6.143 1.777 15.928 28.796
2022 4.866 6.663 1.846 17.378 30.753
2023 4.695 6.711 1.997 18.230 31.633
2024 4.827 6.746 2.162 18.886 32.621
2025 4.560 6.578 2.224 19.204 32.566
Kaynak: Tirkiye istatistik Kurumu

Tarimda insan kaynagi sorunu sadece sayisal bir mesele degildir. Ureticinin yas ortalamasi,
genglerin tarima ilgisi, kadin emeginin gorunurligad, mevsimlik calisma kosullari ve sosyal guvence
yapisi birlikte degerlendiriimesi gereken basliklar olarak éne ¢ikmaktadir. Kayitli Gretici sayisi artsa
bile Uretici duzenli gelir elde edemiyor ve uretimde kalamiyorsa, kayit artisinin tarimsal yapiyi
guclendirmeye yetmedigi gorulmelidir. Bu nedenle tarimda kalicihk saglayacak politikalarin
gelistiriimesi gerekir. Geng Ureticilere araziye erisim, uygun finansman, egitim, teknoloji destegi ve
pazarlama imkani saglanmalidir. Kadin Ureticilerin kooperatifler ve yerel pazarlar tzerinden
guclendiriimesi 6nemlidir. Sosyal glvence sistemi ise Ureticiyi sadece kayit altina almakla
yetinmemeli, ayni zamanda uretimde kalmasini destekleyen bir yapiya donustirilmelidir.



